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PRESENTACIÓN

Presentamos a continuación, en un único volumen, esta nueva edición del 
Temario Específico de Auxiliar Administrativo/a del Ayuntamiento de Murcia 
de acuerdo con lo especificado en las bases específicas de las convocatorias de 
plazas de acceso libres publicadas por acuerdo de Junta de Gobierno, en se-
sión de fecha 10 de enero de 2025 en el Boletín Oficial de la Región de Murcia 
número 21 de 27 de enero de 2025.

La edición de este Temario Específico, como ya hemos hecho en ediciones 
anteriores, desarrolla los dieciséis temas oficiales de la parte específica de la 
convocatoria en un tomo de casi mil páginas, lo que da una idea de la profun-
didad y el rigor con el que se ha tratado cada uno de los temas.

El resultado que se ofrece, no es solo un temario adecuado a las últimas 
novedades normativas, sino que también tiene en cuenta lo que normalmente 
se ha exigido en exámenes de pasadas convocatorias.

Junto a este temario Específico también hemos redactado los cuatro temas  
del Temario General, un manual de tests multirrespuesta que versa sobre los 
contenidos recogidos en el temario General y Específico de la convocatoria y 
un cuarto manual de supuestos prácticos especialmente redactado para esta 
convocatoria por lo que su contenido se adecúa a la parte específica del tema-
rio y que guarda relación con las plazas de auxiliar administrativo objeto de 
la convocatoria  constando de un cuestionario tipo test sobre un caso práctico 
que los aspirantes deberán elegir entre los dos propuestos por el Tribunal.

Tanto los temarios como los tests y los supuestos prácticos recogen las úl-
timas y numerosas modificaciones legislativas habidas durante los años 2023, 
2024 e incluso 2025 como son, entre otras, la operada por la Ley 6/2024, de 20 
de diciembre, para la mejora de la protección de las personas donantes en vivo de 
órganos o tejidos para su posterior trasplante que modifica el Estatuto Básico del 
Empleado Público introduciendo el permiso «por el tiempo indispensable para la 
realización de los actos preparatorios de la donación de órganos o tejidos siempre 
que deban tener lugar dentro de la jornada de trabajo”  la Ley de Subvenciones 
que ha sido modificada por la Ley Orgánica 2/2024, de 1 de agosto. 

Con la intención de mantener todos los manuales actualizados, aún después 
de su adquisición, como siempre hemos hecho, facilitaremos gratuitamente las 
modificaciones normativas que se puedan producir durante el año de edición 
del libro, enviándolas gustosamente al opositor que así lo desee, para lo que 
se deberán solicitar, bien por teléfono o bien por correo electrónico, medio este 
último por el que se enviarán a su destinatario.

Esperamos que todo este material constituya una importante y completa 
herramienta de trabajo que permita al opositor afrontar con éxito las pruebas 
selectivas y cualquier sugerencia o crítica que se le haga será agradecida por 
la Editorial.
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