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PRESENTACION 292 EDICION

Presentamos a continuaciéon esta nueva edicién del Temario para la
Subescala Auxiliar de Administracion General de las Corporaciones Locales,
considerado por los opositores como un clasico de obligada referencia para el
ingreso en la funcién publica local.

Efectivamente este Temario no es producto de la improvisacion, sino fruto
de la experiencia acumulada a lo largo de casi treinta afios por lo que el resul-
tado que se ofrece no es s6lo unos manuales actualizados y adecuados a las
ultimas novedades normativas, sino también adaptados a las tendencias de
la mayoria de las Corporaciones Locales a la hora de confeccionar sus propios
programas.

En esta nueva edicién el Temario esta integrada por cincuenta y cinco
temas desarrollados en dos tomos de mas de mil doscientas paginas cada uno
de ellos, lo que da una idea de la profundidad y el rigor con el que se han tra-
tado cada uno de los temas.

Junto al Temario, hemos editado dos manuales de tests multirrespuesta
(que desarrollan las preguntas correspondientes a cada uno de los Temas
del Programa) en los cuéales se incluyen una serie de preguntas realmente
propuestas en varios de los Municipios y Diputaciones mas representativos.

También hemos desarrollado un manual de supuestos practicos totalmente
adaptado a las ultimas tendencias en este tipo de prueba, y un ltimo manual
con las pruebas psicotécnicas y de personalidad para el caso en el que este
ejercicio fuera necesario.

Tanto los temarios como los tests recogen las tiltimas y numerosas modi-
ficaciones legislativas habidas durante los anos 2021 y 2022, como son, entre
otras, la reforma del Estatuto Basico del Empleado Publico de diciembre de
2021, el nuevo Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, por el que se aprueba
el Reglamento de actuacién y funcionamiento del sector publico por medios
electrénicos o la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales
del Estado para el ano 2023 que modifica normas como el Estatuto Basico
del Empleado Publico, la Ley General de Subvenciones o la Ley de Régimen
Juridico del Sector Publico o la Ley 15/2022, de 12 de julio, integral para la
igualdad de trato y la no discriminacion.

El resultado que se ofrece, no es solo un temario actualizado y adecuado
a las ultimas novedades normativas, sino que también, por su extension, es
valido para promocién interna, y que ademas tiene en cuenta lo que normal-
mente se ha exigido en examenes de pasadas convocatorias.

Con la intenciéon de mantener todos los libros actualizados, atin después
de su adquisicién, como siempre hemos hecho, facilitaremos gratuitamente las
modificaciones normativas que se puedan producir durante el afnio de edicién
de los textos, enviandolas gustosamente al opositor que asi lo desee, para lo
que se deberan solicitar, bien por teléfono o bien por correo electrénico, medio
este ultimo por el que se enviaran a su destinatario.



Esperamos que todo este material constituya una importante y completa
herramienta de trabajo que permita al opositor afrontar con éxito las pruebas
selectivas y cualquier sugerencia o critica que se le haga sera agradecida por
la Editorial.
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